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PROJET EDUCATIF 
 

Le collège Saint-Jean de Vihiers est un  établissement de 
l’Enseignement Catholique de Maine et Loire.  

En tant que tel, il se veut ouvert à tous et propose une 
éducation imprégnée des références  chrétiennes, dans le 
respect des consciences. 

et 
propose 

une éducation imprégnée   
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1 – Les buts poursuivis 
 
Faire acquérir aux jeunes qui nous sont confiés des connaissances et des méthodes qui leur 
permettront d'affronter leur avenir et d'élaborer un projet de vie et d'orientation.  
 
Développer le goût du travail et le sens de l’effort  
 
Développer en chacun les dons qui lui sont propres et aider les jeunes à s'accepter différents.  
 
Les aider à former leur jugement et leur esprit-critique.  
 
Leur donner le sens des responsabilités et favoriser leur esprit d'initiative.  
 
Les habituer à vivre en société en éduquant leur attention aux autres et en éveillant leur curiosité 
par rapport au monde extérieur.  
 
Apporter aux élèves en difficulté l’aide dont ils ont besoin.  
 

Collaborer étroitement avec les parents qui restent les premiers responsables 
de 

l'éducation de 
leurs enfants.  
 
Prendre en charge les jeunes tout au long de la journée scolaire dans le but de leur fournir des 
conditions de travail qui leur soient favorables.  
 
Veiller au développement harmonieux du corps aussi bien que de l’esprit par la pratique

 
du sport.  

 
Offrir à tous une formation spirituelle par la participation aux équipes de catéchèse.  
 

 

2 Les moyens mis en oeuvre  

 Chaque division dispose d'une salle de classe lieu de vie, d'échange et de travail pour les 

matières ne réclamant pas de matériel spécifique (français, mathématiques, certains cours 

d'histoire-géographie et de langues vivantes).  

 Des salles spécialisées accueillent les élèves pour l’anglais (6ème plus particulièrement), les 
sciences, l'histoire-géographie, la technologie, les arts plastiques et l'éducation musicale.  

 Le Centre de Documentation et d'Information (C.D.I.)  
 rassemble la bibliothèque, des ouvrages et revues documentaires variés ainsi que des 

dossiers pour l’orientation,  
 offre un fonds documentaire de qualité pour les enseignants.  
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La documentaliste veille :  

 à initier les jeunes à la recherche documentaire 
 les guide dans leurs choix d'ouvrages littéraires 
 les aide dans leur recherche en vue de leur orientation 

future 
 

 participe à l’animation de travaux de groupes 
 prépare et soutient les activité culturelles 

 
Ces services sont proposés gratuitement à tous les élèves.  
 

 En collaboration avec l'Association des Parents d'Elèves du Collège (APEC), des actions sont 
menées pour permettre aux jeunes de rencontrer des professionnels et de préciser leur projet 
d'orientation.  
 
 Des rencontres nombreuses entre parents et enseignants sont proposées soit en réunion 
générale, soit sur rendez-vous, pour aborder les questions relatives à la vie scolaire, à l’orientation.  
 
 Une catéchèse sous forme de petits groupes est proposée chaque semaine aux élèves des 
classes de 6ème  
 
Plusieurs temps forts rassemblent chaque trimestre les jeunes volontaires des classes de 5ème et 
3ème  
 
Les élèves de 4ème  sont invités à participer activement aux rencontres de préparation au Sacrement 
de Confirmation dans leurs paroisses respectives. 
 
 Les structures de l'établissement s'adaptent aux besoins des élèves en leur permettant 
d'acquérir des méthodes de travail et de combler autant que faire se peut leurs lacunes afin de 
pouvoir prétendre à la poursuite de leur scolarité dans de meilleures conditions. 
 

Des classes à option "Nouvelles Technologies Appliquées" ont été créées pour répondre au 

besoin  de certains élèves tout en leur permettant de préparer le brevet, de maîtriser leur 

orientation et de découvrir le monde du travail.
 
 

 L'établissement a fait des efforts importants pour
 
l'équipement audiovisuel, informatique et 

technologique, ouvrant ainsi les jeunes sur les technologies modernes. 
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3 Des axes d'insistance  
 
 L'ouverture du collège sur l’extérieur en profitant au maximum des visites, films, conférences, 
classes transplantées, échanges internationaux, stages en entreprise, initiation aux techniques 
modernes.  
 
 La recherche d'occasions mettant les jeunes en situation de responsabilité  

 Organisation de loisirs, d'actions en faveur des défavorisés 
 Réflexion en équipe...  

 
 Le renouvellement et l’actualisation du matériel informatique et pédagogique.  
 
 La recherche de méthodes et de structures adaptées pour la prise en charge toujours plus 
efficace des élèves en difficulté ou en situation d'échec scolaire.  
 
 

Pour permettre la réalisation de ces objectifs, le travail d'équipe et la formation 
permanente des enseignants sont favorisés. 


